ZAPYTANIE OFERTOWE

na przeprowadzenie Programu korekcyjno — edukacyjnego
dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1. NAZWA 1 ADRES ZAMAWIAJACEGO

Nazwa zamawiajacego: Powiat Mysliborski — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu
Adres: ul. Pélnocna 15, 74-300 Mysliborz

Telefon: 095 747 2303

Email: sekretariat@pcprmysliborz.pl

1) Postgpowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego o wartosci
nieprzekraczajacej rownowartosci kwoty okreslonej w art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2015r., poz. 2164)

2) Miejsce publikacji zapytania ofertowego:

- strona internetowa Zamawiajacego — www.pcprmysliborz.pl

- Biuletyn Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego — bip.powiatmysliborski.pl

- tablica informacyjna w siedzibie Zamawiajacego przy ul. Potnocnej 15, 74-300 Mysliborz

2. PRZEDMIOT I WARUNKI ZAMOWIENIA

1) Przedmiotem zamowienia jest swiadczenie ustug polegajacych na przeprowadzeniu programu korekcyjno
— edukacyjnego dla 0sob stosujacych przemoc w rodzinie, zwanego dalej ,,Programem”.
2) Wykonawca jest obowigzany przeprowadzi¢ program zgodnie z:

a) ustawg z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r., poz. 1390 ze
zm.).

b) rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lutego 2011r. w sprawie standardu
podstawowych ustug swiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,
kwalifikacji oséb zatrudnionych w tych osrodkach, szczegotowych kierunkéw prowadzenia oddziatywan
korekcyjno — edukacyjnych wobec o0sob stosujacych przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji osdb
prowadzacych oddziatywania korekcyjno — edukacyjne (Dz. U. 2201 1r., Nr 50, poz. 259).

c) wytycznymi tworzenia programow korekcyjno — edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie, stanowigcymi zalacznik nr 2 do Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
zawartymi w Uchwale 162/2006 Rady Ministrow z dnia 25 wrzesnia 2006r. z zastrzezeniem
i uwzglednieniem zasad okreslonych w niniejszym zapytaniu ofertowym.

3) Program zostanie przeprowadzony w grupie od 6 do 8 osob. Program powinien odpowiada¢ na trudnosci
w relacjach partnerskich oraz na trudnosci w relacjach rodzicielskich.

4) Wykonawca jest obowiazany przeprowadzi¢ Program w okresie od 11 kwietnia 2016 roku do 11 lipca
2016 roku. Program bedzie obejmowal tacznie nie mniej niz 60 godzin, a przerwa migdzy kolejnymi
zajeciami nie moze przekracza¢ 1 tygodnia. Zajgcia bgda prowadzone w formie zaje¢ grupowych i spotkan
indywidualnych.

5) Wykonawca jest obowigzany przeprowadzac zajecia z uczestnikami Programu osobiscie.

6) Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania oferty na realizacje czesci Programu.

7) Pomieszczenie na przeprowadzenie zaje¢ zapewnia Zamawiajacy.

8) Zajecia powinny zakonczy¢ si¢ wydaniem zaswiadczenia o uczestnictwie w Programie.

9) Naboru uczestnikow do udzialu w Programie dokonuje Zamawiajacy.

10) Wykonawca zapewnia przygotowanie niezbednych do pracy materialéw pismienniczych

i dydaktycznych oraz napoje zimne i gorace.

11) W czasie trwania Programu, Wykonawca jest obowigzany przedktadaé Zamawiajacemu
miesigczne sprawozdania z wykonania Programu, zawierajace tematy realizowanych zajeé, sposoby
ich realizacji oraz liste 0sob, ktore wziely udziat w zajeciach.

12) Umowa na realizacje Programu zostanie zawarta wedlug wzoru ustalonego przez
Zamawiajacego z uwzglednieniem zasad okreslonych jak w podpunktach poprzedzajacych.
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3. WARUNKI, KTORE POWINIEN SPELNIC WYKONAWC'A

1) O udzielenie zamowienia moga ubicga¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy:
a) spetniajg warunki do prowadzenia oddziatywan korekcyjno- cdukacyjnych okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lutego 2011r. w sprawie standardu podstawowych ustug
swiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji oséb za-
trudnionych w tych osrodkach, szczegtowych kierunkéw prowadzenia oddziatywan korekcyjno- edukacyj-
nych wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji 0s6b prowadzacych oddziatywania ko-
rekcyjno-edukacyjne (Dz.U. z 2011r., Nr 50, poz. 259). Przez staz pracy, o ktérym jest mowa w § 9 pkt 3
przywotanego wyzej rozporzadzenia, rozumie sie okres wykonywania zadan zwigzanych bezposrednio z
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie na podstawie stosunku pracy, umowy cywilnoprawnej, porozumie-
nia w sprawie wolontariatu lub powotania do zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, obejmujacy m.in. prowadzenie programu korekcyjno- edukacyjnego dla os6b stosujacych przemoc
W rodzinie w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ze zm.
b) wykaza si¢ niekaralnoscia za przestgpstwo popetnione z zastosowaniem przemocy lub grozby jej uzycia.
¢) wykaza si¢ nalezytym wykonaniem zadan, o ktérych jest mowa w § 9 pkt 3 aktu prawnego wymienione-
go pod lit. ,,a” powyzej.
Ocena spetnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu zostanie dokonana wg formuly spehienia - nie spenia,
w oparciu o ztozone dokumenty.
Z tresci zalaczonych dokumentow i o$wiadczen musi wynikaé jednoznacznie, ze Wykonawca spetnia wyzej
wymienione warunki.
2) W celu potwierdzenia, z¢ Wykonawca spetnia warunki, o ktorych mowa w ppkt 1 lit. ,,a” powyzej,
Wykonawca jest obowigzany przedtozy¢:
a) dyplom ukoficzenia studiow Il stopnia na jednym z kierunkow: psychologia, pedagogika, pedagogika
specjalna, nauki o rodzinie, politologia i nauki spoteczne w zakresie pedagogiki opiekunczo- wychowawczej,
resocjalizacji lub pracy socjalnej, albo na innym kierunku uzupetnionym studiami podyplomowymi w zakre-
sie psychologii, pedagogiki, resocjalizacji. Osoby, ktore ukoriczyly studia przed wejsciem w zycie ustawy
z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 ze zm.) przedstawiajg dy-
plom ukoriczenia odpowiednich jednolitych studiéw magisterskich.
b) zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolen w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w wymiarze co
najmniej 100 godzin, w tym w wymiarze 50 godzin w zakresie pracy z osobami stosujacymi przemoc
w rodzinie. Zaswiadczenie powinno okresla¢: przedmiot szkolenia jako posiadajacy (wedtug nazwy lub te-
matyki szkolenia, podmiotu szkolacego, bloku tematycznego w ramach ktorego odbywa sie szkolenie albo
instytucji organizujacej szkolenie lub kierujacej na szkolenic) zwigzek z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie lub pracg z osobami stosujacymi przemoc w rodzinie, date i czas trwania szkolenia w godzinach,
instytucj¢ szkolaca, podpisy osoby upowaznionej oraz co najmniej imie i nazwisko Wykonawcy. W przy-
padku zaswiadczenia, w ktorym czas trwania szkolenia okreslony Jest tylko data bez wskazania godzin,
I dzien szkolenia zostanie przeliczony na 8 godzin. Przez pojecie ,,szkolenia” rozumie si¢ takze inne formy
ksztalcenia, jak np. studia podyplomowe, warsztaty, konferencje, seminaria, sympozja, pod warunkiem, ze
trwaja dluzej niz 1 dzien. W przypadku za$wiadczenia potwierdzajacego ukonczenie przez Wykonawce
szkolenia w zakresie jedynie ogdlnie zwigzanym z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, 1/3 godzin po-
wyzszego szkolenia zalicza si¢ na poczet ukoficzonego szkolenia w zakresie pracy z osobami stosujacymi
przemoc w rodzinie; w przypadku ustalenia w sposéb okreslony jak wyzej niepetnej liczby godzin w zakre-
sie pracy z osobami stosujacymi przemoc w rodzinie, ustalong liczbe zaokragla si¢ w gore do pelnej liczby.
¢) dokumenty potwierdzajace, ze Wykonawca posiada co najmniej 3- letni staz pracy w instytucjach realizu-
Jacych zadania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, obejmujacy m.in. prowadzenie programu
korekcyjno- edukacyjnego dla o0s6b stosujacych przemoc w rodzinie. Rodzaj czynnosci wykonywanych
w ramach powyzszego stazu pracy powinien mie¢ bezposredni zwiazek z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie.
Dokumentami tymi sa:
- W odniesieniu do stosunku pracy — $wiadectwo pracy, a jezeli umowa o pracg trwa, umowa o prace i za-
swiadczenie pracodawcy o trwaniu umowy. Powyzszy staz pracy moze réwniez zostaé potwierdzony
zaswiadczeniem wystawionym przez pracodawce, okreslajacym czas i rodzaj pracy wykonywanej przez
Wykonawce.
- W odniesieniu do umowy zlecenia — umowa zlecenia, ktéra zostata zakonczona, a Jjezeli umowa zlecenia
trwa, dodatkowo zaswiadczenie Zleceniodawcy o trwaniu umowy. Powyzszy staz pracy moze rowniez zostaé
potwierdzony zaswiadczeniem wystawionym przez Zleceniodawce lub inny upowazniony podmiot,
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okreslajacym czas i rodzaj czynnosci wykonywanych przez Wykonawee.

- W odniesieniu do wolontariaty — porozumienie wraz 7 pisemnym zaswiadezeniu o wykonywaniu zadan
przez wolontariusza, o ktorym jest mowa w ar(. 44 ust. 1 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacic (Dz.U. 22016r., poz. 239).

- do zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie — akt powotania przez wijta,
burmistrza lub prezydenta miasta. W przypadku odwolania z Wyzej wymienionego zespotu, nalezy dolaczyé
stosowny akt odwotania. Powyzszy staz pracy moze rowniez zostaé potwierdzony zaswiadczeniem
wystawionym przez upowazniony podmiot, okreslajgcym czas powotania Wykonawcy do zespotu
interdyscyplinamego.

zaswiadczenie instytucji Zlecajacej prowadzenie Programu potwierdzajgce czas prowadzenia programu, fakt
prowadzenia przez Wykonawce programu lub zaje¢ w ramach Programu, oraz przeprowadzenie programu
W spos6b prawidtowy. .

3) w celu potwierdzenia, ze Wykonawca spetnia warunki, o ktérych mowa w ppkt 1 lit ,b” powyzej,
Wykonawca jest zobowigzany przedtozy¢ aktualna informacje z Krajowego Rejestru Karnego wystawiong
nie wezesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert.

4) W celu potwierdzenia, ze Wykonawca spetia warunki, o ktorym mowa w ppkt 1 lit ,c” powyzej,
Wykonawca jest obowigzany przedtozy¢ zaswiadczenia (opinie, referencje) potwierdzajace nalezyte
wykonanie pracy w instytucjach realizujacych zadania na rzecz przeciwdziatania Przemocy w rodzinie przez
caly okres trwania okresu stazu pracy, o ktérym jest mowa w ppkt 2 lit ,.c” powyzej.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 2 — 4 powyzej powinny byé zlozone w oryginale lub jako kserokopia
potwierdzenia za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.

4. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1) W niniejszym postgpowaniu, za wyjatkiem oferty wraz z zatgcznikami, wszelkie oswiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje przekazywane beda faksem [ub drogg elektroniczna, przy czym zawsze
dopuszczalna jest forma pisemna.

2. Wykonawca moze zwrécic sie do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci Zapytania ofertowego.
Zamawiajgcy niezwlocznie udzielj wyjasniefi nie pozniej niz na 2 dni przed uplywem terminu skladania
ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tredci zapytania ofertowego wplynie do Zamawiajacego nie
pdzniej niz do konca dnia, w ktérym uptynie potowa Wyznaczonego terminu skladania ofert.

3) W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy ma prawo do zmiany tresci Zapytania ofertowego.

4) Oferte nalezy umiescic w zaklejonym, nieprzezroczystym opakowaniu (np. koperta) zaadresowanym
1 opisanym:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Péinocna 15
74-300 Myslibérz

Oraz napisem w prawym dolnym rogu:

»Oferta na przeprowadzenie Programu Korekeyjno — Edukacyjnego”

oznakowania opakowania lub braky ktérejkolwiek informacji podanych w niniejszym punkcie.

5) Oferta powinna zosta¢ sporzadzona w formie pisemnej, czytelnie, w Jezyku polskim.

6) Do oferty Wykonawca zafgcza wymagane dokumenty wymienione w pkt 3 ppkt 2 — 4 Zapytania
ofertowego oraz nastepujgce dokumenty:

a) ramowy projekt — konspekt zawierajacy tresci, ktore beda przedstawione w trakcie zajed.

b) harmonogram i tematy zajeé.

¢) plan monitorowania efektow Programu w trakcie Programu i w trakcie 2 lata po jego zakonczeniu.

7) Oferta musi by¢ podpisana przez:

a) Wykonawce lub

b) osobg/ osoby posiadajace Pelnomocnictwo.

Podpisy nalezy ztozy¢ w sposob umozliwiajgcy identyfikacje osoby skladajacej go, tzn. czytelny podpis
zawierajacy imie i nazwisko lub opatrzony pieczecia imienna.
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8) W przypadku, gdy ofert¢ podpisuje osoba posiadajaca pelnomocnictwo, musi ona zawieraé zakres
upetnomocnienia.

9) W przypadku ztozZenia kopii petnomocnictwa — musi ono by¢ potwierdzone ..za zgodnos¢ z oryginatem”
przez Wykonawce.

10) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowanicm i ztozeniem oferty.

11) Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

12. Zaleca si¢ aby:

a) ewentualne poprawki i skreslenia lub zmiany w tekscie oferty (i w zalagcznikach do oferty) byly
parafowane przez osobg upowazniong do reprezentowania Wykonawcy lub posiadajaca Petnomocnictwo.

b) kazda zapisana strona oferty (wraz z zatacznikami do oferty) byta parafowana i ponumerowana kolejnymi
numerami.

c) kartki oferty byty spicte.

13) Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmienié¢ lub wycofa¢ oferte. O wprowadzeniu
zmian lub zamiarze wycofania oferty nalezy pisemnie powiadomi¢ Zamawiajacego, przed uptywem terminu
do skadania ofert. Pismo nalezy zlozy¢ w kopercie oznaczajac odpowiednio ,,zmian oferty/wycofanie oferty
na realizacj¢ programu korekcyjno — edukacyj nego”.

14) Oferte ztozong po terminie sktadania ofert Zamawiajacy zwrdci bez otwierania.

5. MIEJSCE I TERMIN SKLADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego: Mysliborz 74 — 300 przy ul. Pétnocnej 15,
w sekretariacie do dnia 04 kwietnia 2016 roku do godz. 16:00.

2. Ztozona oferta zostanie zarejestrowana (dzien, godzina) oraz otrzyma kolejny numer.

3. Otwarcie nastapi w siedzibie Zamawiajacego jak wyzej, Gabinet Dyrektora dnia 5 kwietnia 2016 roku.
4. Wykonawcy mogga by¢ obecni przy otwieraniu ofert.

5. Otwierajac oferty Zamawiajacy poda nazwy oraz adresy Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty, a takze
informacje dotyczace cen oraz ztozonych dokumentéw.

UWAGA - za termin zlozenia oferty przyjmuje si¢ date i godzing wplywu oferty do zamawiajacego, a nie
date i godzing jej wystania przez Wykonawcg (np. przesytka pocztowa lub kurierska).

6. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY WYBORZE
OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW I SPOSOBU OCENY OFERT

1) Oferty zostana ocenione z zastosowanicm matematycznych obliczen, za pomoca systemu punktowego,
zgodnie z ponizszymi kryteriami:

a) Cena 40%.

b) Kwalifikacje w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie — 30%.

¢) Doswiadczenie w zakresie realizacji programow korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcow przemocy w
rodzinie —30%.

2) Sposob obliczania oferty najkorzystniejszej:

a) kryterium oceny:

- kazda oferta zostanie poddana indywidualnemu obliczeniu punktowemu wg wzoru:

Cena zaméwienia brutto z najnizsza cena/ cena zamdéwienia brutto oferty badanej x 40 pkt

- podczas oferty maksymalng ilos¢ punktow tj. 40 pkt otrzyma oferta z najnizsza ceny. Pozostate oferty
otrzymaja odpowiednio mniejsza ilosé punktow.

- obliczenia beda dokonywane do dwéch miejsc po przecinku.

- cena ofertowa powinna by¢ wyrazona w PLN niezaleznie od wchodzacych w jej sktad elementow i powin-
na by¢ skalkulowana w ten sposéb, aby obejmowata wszystkie koszty zwiazane z realizacja zamowienia, w
szczegolnoscei: przeprowadzenia zajed, a takze monitorowania uczestnikow Programu po jego zakonczeniu.
b) kryterium kwalifikacji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

- kazdej ofercie, odpowiednio do liczby godzin odbytych szkoleri w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie przekraczajacych 100 godzin, udokumentowanych zaswiadczeniami przedtozonymi przez
Wykonawceg, przyznawania jest liczba punktow.

- oferta zostanie poddana indywidualnemu obliczeniu punktowemu wg wzoru:

oferta badana z liczba szkolen / oferta z najwieksza liczba szkolen x 30 pkt



- podczas oceny ofert maksymalng jlogé punktow . 30 pkt. otrzyma oferta » najwieksza liczba godzin
odbytych szkolen. Pozostate oferty otrzymaja odpowiednio mniejszg ilosé punktow.

- obliczenia beda dokonywane do dwéch miejsc po przecinku.

- W przypadku ztozenia przez Wykonawcéw wspélnej oferty, jako podstawe ustalenia liczby punktéw bierze

si¢ pod uwage Wykonawce posiadajacego wedtug oferty najwieksza liczbe godzin udokumentowanych
szkolef.

¢) kryterium doswiadczenia w zakresie realizacji Programéw korekcyijno- edukacyjnych dla Sprawcow

- kazdej ofercie, odpowiednio do ilogcj zrealizowanych Programéw bedacych przedmiotem zapytania,
potwierdzonych dokumentami przediozonymi przez Wykonawce, Przyznawana jest liczba punktow.
- oferta zostanie poddana indywidualnemuy obliczeniu punktowemy Wg wzoru:

oferta z badang iloscig zrealizowanych Programéw / oferta 2 najwieksza iloscig z}ea]izowanych programéw
x 30 pkt

- podczas oceny ofert maksymalna ilog¢ punktow tj. 30 pkt. otrzyma oferta najwieksza ilosciag
zrealizowanych Programow korekeyjno- edukacyjnych. Pozostate oferty otrzymaja odpowiednio mniej-
sz ilo$¢ punktow.

- obliczenia beda dokonywane do dwéch miejsc po przecinku.



