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1. Wstep

Zalozenia polityki prorodzinnej w Polsce wynikaja z prawa dziecka do wychowywania si¢
w rodzinie. W tym celu zwigkszony zostal zakres zadan samorzagdow w zakresie wspierania rodziny
oraz organizowania rodzinnej pieczy zastgpczej, roOwniez wowczas, kiedy rodzice nie sg w stanie
sprawowac opieki nad dzieckiem. Szczegdtowe regulacje w powyzszym zakresie okresla ustawa
z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697
ze zm.). Przedmiotowa ustawa ktadzie nacisk na prac¢ z rodzing od momentu pojawienia si¢
sygnaldow o wystgpieniu problemu, co powinno zapobiec umieszczeniu dziecka poza rodzing
biologiczng. Zgodnie z art. 3 Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne
Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. ( Dz. U. z 1991 nr 120 poz. 526), we wszystkich
dziataniach dot. dobra dziecka podejmowanych przez instytucje dzialajace na rzecz dziecka
i rodziny, tj. w szczegdlnosci dzialaniach podejmowanych przez instytucje pomocy spolecznej,
sady, wladze administracyjne lub ciala ustawodawcze, sprawg nadrzedng jest najlepsze
zabezpieczenie interesow dziecka.

Podstawa przygotowania trzyletniego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Mysliborskim na lata 2018-2020 jest art.180 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2012 roku. Rodziny,
ktérych funkcjonowanie jest zaburzone, wymagaja pomocy z zewnatrz, gdyz same nie sg w stanie
rozwigza¢ problemow, ktore kumulujg sie i spictrzajg i tym samym poglebiaja ich niewydolnosé.
Dlatego tez umieszczenia dziecka w pieczy powinno by¢ ostateczno$cig, po wykorzystaniu przez
samorzady gminne wszelkich form wsparcia rodziny naturalne;.

Zadania powiatu z zakresu pieczy zastgpczej starosta wykonuje, zgodnie z art.182 ust. 1 cyt.
ustawy, za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu, zarzadzeniem Nr 34/2013 Starosty
Mysliborskiego z dnia 29 sierpnia 2013 roku, z dniem 1 pazdziernika 2013 r. zostatlo wyznaczone
jako Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie Mysliborskim.

Program stanowi zbior integralnych dziatan Powiatu w zakresie szeroko rozumianej pieczy
zastepczej zarowno rodzinnej i instytucjonalnej na okres trzech najblizszych lat, tj. roku 2018, 2019
oraz 2020. Zawiera on w szczegolnosci diagnozg pieczy zastgpczej na terenie Powiatu
Mysliborskiego, kierunki rozwoju systemu pieczy zastepcze] w Powiecie, cele Programu, coroczny
limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2018-2020, zaktadane rezultaty, zestawienie potrzeb
Powiatu w zakresie systemu pieczy zastepczej, monitoring i ewaluacj¢ programu. Stuzy
usystematyzowaniu 1 ukierunkowaniu dziataf, ustaleniu priorytetow 1 zakresu prowadzonej
dziatalnos$ci na rzecz rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim oraz jest podstawg do
pozyskiwania $rodkéw finansowych w ramach oglaszanych przez Ministerstwo Pracy i PolityKi
Spotecznej konkurséw dotyczacych realizacji rzagdowych programoéw w zakresie wspierania rodziny
1 rozwoju pieczy zastgpczej, jak réwniez do pozyskiwania §rodkéw finansowych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Podstawy prawne programu

Dzialania w zakresie rozwoju pieczy zastgpczej, w tym zadania wpisane w programie podejmowane
i realizowane bedg w oparciu 0 nastepujace akty prawne:

= Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997r.
Nr 78 poz. 483ze zm.);

= ustawe z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017r.
poz. 1868);
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= ustawg¢ z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i Systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 ze zm.);

= ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769);

= ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2017 r.
poz. 682);

» rozporzadzenie z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 292 poz. 1720);

» rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r.
w sprawie szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepcze
(Dz. U. 2011 nr 274 poz. 1620);

= Konwencj¢ 0 prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. ( Dz. U. z 1991 nr 120 poz. 526);

= Zintegrowang Strategic Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Mysliborskim na lata 2014 — 2019.

3. Charakterystyka i organizacja pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim —
diagnoza

Powiat Mysliborski jest najdalej wysunigtym na poludniowy zachoéd powiatem wojewddztwa
zachodniopomorskiego. Potozony jest na malowniczym Pojezierzu Mysliborskim Oraz czgsciowo
na Nizinie Gorzowskiej. Na potudniu graniczy z powiatem gorzowskim w woj. lubuskim oraz
powiatem strzelecko - drezdeneckim, na wschodzie z powiatem choszczenskim, na potnocy
z powiatami gryfinskim, pyrzyckim i stargardzkim Jego siedziba jest miasto Mysliborz.

Realizacja zadan z zakresu pieczy zastepczej odbywa si¢ przez dziatalno$¢ Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Mysliborzu, tj. Dzial rodzinnej pieczy zastepczej oraz ZespOt ds.
usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Dzial realizuje zadania Organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej oraz dokonuje wyplaty $wiadczen przystugujacych sprawujacym
rodzinng piecze zastgpcza. Zespot ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej m.in.
prowadzi postgpowania administracyjne z zakresu udzielania wsparcia finansowego
usamodzielniajagcych si¢ wychowankéw, prowadzi sprawy dot. kierowania maloletnich do
instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Glowne problemy rodzin w Powiecie Mysliborskim wynikaja przede wszystkim z bezrobocia,
ubostwa, alkoholizmu, problemu przemocy, czy nierzadko problemu dziedziczenia biedy.
Trudno$ci rodzin majg przetozenie na bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
wzgledem wlasnych dzieci. Pomimo zaangazowania roéznych stuzb spotecznych, nie wszystkie
dzieci majg mozliwo$¢ wychowywac sie¢ w swoich rodzinach biologicznych. W przypadku razacego
zaniedbania dzieci i zagrozenia ich zdrowia lub zycia zostaja one umieszczone w pieczy zastepcze;.

3.1 Rodzinna piecza zastepcza w latach 2015-2017

Piecza zastgpcza jest alternatywa dla dzieci pozbawionych catkowicie lub czeSciowo opieki ze
strony rodzicoOw biologicznych, ktorzy majg ograniczong oraz zawieszong witadze rodzicielska lub
sa jej pozbawieni. Zapewnia czas potrzebny na prac¢ z rodzing biologiczng umozliwiajacy powrot
dziecka do rodziny lub - gdy jest to niemozliwe — dazenie do przysposobienia dziecka.
Przygotowuje takze dziecko do godnego, samodzielnego i1 odpowiedzialnego zycia oraz
pokonywania trudnos$ci zyciowych zgodnie 2z zasadami etyki. Uczy nawigzywania
1 podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych kontaktéw z rodzing
1 réwiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doswiadczania straty i separacji oraz zdobywania
umiejetnosci spotecznych. Zaspokaja potrzeby emocjonalne, bytowe, zdrowotne, edukacyjne
i Kkulturalno-rekreacyjne dziecka. Piecza zastepcza dziata dla dobra dzieci, ktére potrzebujg
szczegoblnej ochrony i pomocy.
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Liczbe rodzin zastgpczych oraz rodzinnych doméw dziecka w latach 2015 — 2017 przedstawia
Tabela Nr 1.

Tabela Nr 1 Liczba rodzin zastgpczych oraz rodzinnych doméw dziecka w latach 2015 - 2017

Liczba rodzin w latach

Typ rodziny Wg stanu na | Wg stanu na Wg stanu

dzien dzien na dzien

31.12.2015 31.12.2016 30.09.2017
Spokrewniona 81 85 84
Zawodowa ogélem 4 5 5
Zawodowa pelnigca funkcje pogotowia 2 2 2

rodzinnego

Niezawodowa 17 13 14
Rodzinne domy dziecka 4 4 4
Ogolem 106 107 107

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z CAS.

Wykres Nr 1- Liczba rodzin zastepczych oraz rodzinnych domow dziecka w latach 2015 — 2017.
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Zrodho: opracowanie whasne na podstawie danych z CAS.

Porownujac liczbe rodzin zastepczych oraz liczbg rodzinnych domoéw dziecka w latach 2015 —
2017, stwierdza si¢, iz najwigkszg czg$¢ rodzin zastepczych Powiatu Mysliborskiego stanowig
rodziny zastepcze spokrewnione. Jest to tendencja jak najbardziej wlasciwa, gdyz dzieci
przebywaja wtedy u dziadkow, pradziadkoéw lub u swojego rodzenstwa. Dalsi krewni lub rodziny
niespokrewnione spetniajace przestanki do sprawowania pieczy tj. rodziny zastepcze niezawodowe
stanowig kolejng pod wzgledem liczebnos$ci forme¢ rodzinnej pieczy zastepczej. Najmniej liczebng
forma rodziny zastepczej, stanowig zawodowe rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka.

Rozwoj rodzinnej pieczy zastgpczej przektada si¢ na mozliwo$¢ umieszczania dzieci u opiekunow
zastgpczych posiadajacych odpowiednie kompetencje opiekuncze 1 wychowawcze oraz
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posiadajacych odpowiednie informacje o specyfice pelnionej funkcji. Umozliwia réwniez
umieszczanie dzieci w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka funkcjonujacych na
terenie Powiatu Mysliborskiego, a nie kierowanie ich do rodzin zastepczych innych powiatéw czy
placowek opiekunczo — wychowawczych. W Powiecie Mysliborskim funkcjonuje 5 zawodowych
rodzin zastgpczych, w tym 2 peligce funkcje pogotowia rodzinnego oraz 4 rodzinne domy
dziecka.

Tlo$¢ dzieci pozostajacych w rodzinnej pieczy w latach 2015 — 2017 przedstawia Tabela Nr 2.

Tabela Nr 2 Tlo$¢ dzieci pozostajacych w rodzinnej pieczy w latach 2015 — 2017.

Liczba dzieci
Typ Rodziny W stanu na Wg stanu na W(g stanu na

dzien 31.12.2015 | dzien 31.12.2016 | dzien 30.09.2017
Spokrewniona 125 126 128
Niezawodowa 24 19 18
Zawodowa ogoétem 19 23 23
rodzinne domy dziecka 31 38 38
Ogoélem 199 206 207

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z CAS.

Wykres Nr 2 Tlos¢ dzieci w poszczegdlnych typach rodzinnej pieczy w latach 2015 — 2017
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z CAS

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy w latach 2015-2017 miesci si¢ wiasciwie na
bardzo zblizonym poziomie. Poréwnujac stan dzieci ogdtem na dzien 31.12.2015, 2016 oraz na
dzien 30.09.2017 r.- w roku 2017 w stosunku do roku 2015 wzrosta ogétem o 8 dzieci.

Tabela nr 3 przedstawia rodzinng piecz¢ z podziatem na poszczegdlne gminy z terenu Powiatu
Mysliborskiego w latach 2015-2017.
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Tabela Nr 3 - rodzinna piecza zastepcza wg stanu na dzien 30.09.2017 r. z podziatem na poszczegdlne gminy z terenu
Powiatu Mysliborskiego.

Liczba rodzin Liczba Liczba dzieci w Liczba dzieci
zastepczych rodzinnych rodzinach w rodzinnych
Lp Gmina domow zastepezych domach
dziecka dziecka

Ly Yy

o % % = e % ”;J =

z ) o= P Q [og=

< o lags) < o Qw

g |z 9% g 2 S8

é m ﬁ o % m r<\(l o

& z & =
1 Barlinek 18 3 2 2 28 4 10 20
2 Boleszkowice 1 1 0 0 3 1 0 0
3 | Debno 34 7 1 0 50 | 10 3 0
4 | Mysliborz 28 3 2 2 42 3 10 18
5 | Nowogrodek 3 0 0 510 0 0

Pomorski

Ogolem w rodzinnej 84 | 14 5 4 | 128 | 18 23 38
pieczy
Ogolem 107 207

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z CAS

Analiza danych z tabeli nr 3 wskazuje, iz najwigcej dzieci przebywa w rodzinach spokrewnionych
w Gminie Debno, na terenie ktorej funkcjonuje tez najliczniejsza ilos¢ tego typu rodziny. Kolejng
gming pod wzgledem liczebno$ci rodzin i1 umieszczonych w niej dzieci jest Gmina Mysliborz,
nastepnie Gmina Barlinek, Nowogrodek Pomorski oraz Gmina Boleszkowice. Dwa rodzinne domy
dziecka funkcjonuja na terenie Gminy Barlinek, w ktorych tacznie przebywa 20 dzieci oraz dwa na
terenie Gminy Mysliborz. Przebywa tam tacznie 18 dzieci.

3.2 Finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2015-2017

W mysl przepisoéw ustawy z dnia 09.06.2011 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 ze zm.), rodzinie
zastepcze]j oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone dziecko, przystuguje
Swiadczenie na pokrycie kosztow jego utrzymania, nie nizsze niz kwota 660,00 zI miesigcznie —
w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej Spokrewnionej oraz 1000,00 zt
miesi¢cznie — W przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej zawodowej, rodzinie
zastepcze] niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka. Ponadto, sprawujagcym rodzinng piecze
zastepcza na kazde dziecko do 18 roku zycia umieszczone w pieczy, przystuguje dodatek
w wysokosci 500,00 zt miesigcznie. Na kazde dziecko za$§ legitymujace si¢ oOrzeczeniem
0 niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200,00 zt miesi¢cznie na pokrycie zwigkszonych kosztow
utrzymania tego dziecka. Dodatkowo prowadzacym rodzinng piecze zastepcza przystuguje
swiadczenie na pokrycie jego kosztow utrzymania oraz dodatek z tytulu niepetnosprawnosci
rowniez po ukonczeniu pelnoletno$ci, jezeli nadal przebywa w rodzinnej pieczy, za zgoda
sprawujacych pieczg, nie dluzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli si¢ uczy.
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Tabela Nr 4 - udzielone wsparcie w postaci §wiadczen finansowych w latach 2015-2017.

Wysokos$¢ Swiadczen w poszezegolnych

RODZAJ SWIADCZENIA
2015

Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w 1.697.419,00
rodzinnej pieczy zastepczej
Dodatek z tytutu niepetnosprawnosci dziecka 29.459,00
Jednorazowe $wiadczenie na pokrycie kosztow 2.100,00
zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka
Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem 7.980,00
zamieszkania
Swiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z 3.890,00
wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen
majacych wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki
Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w 80.127,00
budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego
Swiadczenie na pokrycie kosztow przeprowadzenia 0,00
niezbednego remontu
Lacznie 1.820.975,00

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z CAS

latach w zlotych

2016

1.930.155,00

24.608,00
6.450,00

17.124,00

8.460,00

122.578,00

10.000,00

2.119.375,00

2017 (wg
stanu na dzien
30.09.2017)

1.550.085,61

20.352,05
2.500,00

800,00

900,00

103.485,18

16.000,00

1.694.122,84

Tabela Nr 5 - informacja dot. wydatkowania $rodkéw finansowych w latach 2015-2017 z pozyskanych zrodet

Wysokos$¢ Swiadczen w poszcezegolnych

zewnetrznych
ZRODLA
RODZAJ FINANSOWANIA
SWIADCZENIA/ZADANIA
2015
Dodatek wychowawczy™ Dotacja  celowa z -
budzetu z panstwa

Dofinansowanie wynagrodzen | Dotacja celowa z 54.779,96

koordynatorow rodzinnej pieczy | budzetu z panstwa
zastepczej

Kolonie profilaktyczne, warsztatowe = MRPIPS w ramach
spotkania specjalistyczne, zajgcia | realizacji projektu
sportowe i rekreacyjne w ramach | ,,Mogg wszystko”
rodzinnego pikniku, wyjazd do kina

i do mini zoo oraz centrum zabaw,

konkurs plastyczny dla dzieci i

milodziezy ze szkdt podstawowych,

gimnazjalnych i

ponadgimnazjalnych z  Powiatu

Mysliborskiego, uroczyste spotkanie

podsumowujace realizacj¢ Projektu

Wsparcie finansowe w zakresie | Gminy Barlinek, Debno
dofinansowania wktadu wiasnego i Mysliborz w ramach

latach w zlotych
2017 (wg
2016 stanu na
dzien
30.09.2017)

806.623,00 847.261,20
64.325,00 83.287,02
27.000,00 -
12.000,00 -
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realizacji projektu

,Moge wszystko”
Zimowe kolonie terapeutyczne, | Regionalny  Program - 182.969,00
letnie kolonie terapeutyczne, Punkt | Operacyjny Woj. )
Wsparcia Dziennego z | Zachodniopomorskiego
poradnictwem psychologicznym, | na lata 2014-2010
pedagogicznym  oraz  zajgciami | ,,Rodzina jest
informatycznymi, plastycznymi, | najwazniejsza”
tanecznymi i muzycznymi oraz
wynagrodzeniami  kadry,  piknik
rodzinny ,.Szansa na sukces”,
wyjazdowe szkolenie p/dziatajace
wypaleniu zawodowemu i
doskonalace umiejetnosci
opiekuncze
Lacznie 54.779,96 | 909.948,00 1.113.517,22

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z CUW Powiatu Mysliborskiego

*zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci dodatek przystuguje
od dnia 01.04.2016r

3.3 Analiza zagrozen S$rodowisk rodzin biologicznych w Powiecie Mysliborskim
w latach 2015-2017

Zadania gminy wynikajace z ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej realizowane sg przez osrodki pomocy spotecznej. W celu dokonania analizy zagrozen
rodzin biologicznych zestawiono dane uzyskane z Osrodkéw funkcjonujacych na terenie Powiatu
Mysliborskiego.

Tabela Nr 6 - Liczba rodzin objetych praca socjalng i pomoca materialng

e mor s
Barlinek 880 824 757
Boleszkowice 118 98 76
Debno 242 261 257
Mysliborz 463 433 352
Nowogrodek Pomorski 102 90 85

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spoteczne;

Dane zawarte w tabeli nr 6 jednoznacznie wskazuja, iz najwigkszg liczb¢ rodzin otrzymujacych
wsparcie w postaci pracy socjalnej oraz pomocy materialnej stanowig rodziny z Gminy Barlinek.
Co prawda zauwazalny jest niewielki spadek liczebnosci w roku 2016 w stosunku do roku 2015,
jednakze ilo$¢ rodzin potrzebujacych przedmiotowego wsparcia w porownaniu z Gminami Dgbno
1 Mysliborz, tj. gminami o zblizonej liczbie mieszkancow, jest bardzo wysoka. Podobnie
przedstawia si¢ sytuacja w roku 2017, tj. na dzien 30.09.2017 roku. W przypadku potrzeb rodzin
z Gminy D¢bno widoczny jest niewielki wzrost rodzin wymagajacych ww. wsparcia, za§ w Gminie
Boleszkowice, Mysliborz oraz Gminie Nowogrodek Pomorski widoczny jest systematyczny spadek
liczby rodzin wymagajacych pomocy socjalnej 1 materialne;j.
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Tabela Nr 7 - Liczba rodzin przejawiajgcych trudnosci opiekunczo — wychowawcze.

2017 r. (wg stanu na

Gmina 2015, 2016 T, dzien 30.09.2017)
Barlinek 170 56 42
Boleszkowice 9 6 4
Debno 120 68 39
Myslibérz 49 64 45
Nowogrodek Pomorski 24 19 13

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spotecznej

Z danych przedstawionych przez osrodki pomocy spotecznej wynika, iz z roku na rok liczba rodzin
przejawiajacych trudno$ci opiekunczo — wychowawcze ulegla znacznemu zmniejszeniu. Wyjatek
stanowi Gmina Mysliborz, w ktorej w roku 2016 zaobserwowano wzrost rodzin potrzebujacych
wsparcia, nie mniej w porownaniu do pozostalych Gmin o zblizonej liczbie ludnosci, tj. Gminy
Barlinek 1 Gminy Dgbno, liczba ta jest stosunkowo niewielka. Niestety spadek liczby rodzin
przejawiajacych trudnosci opiekunczo wychowawcze nie przektada si¢ na liczbg dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej, gdzie zauwazalny jest, co prawda niewielki, ale
wzrost.

Tabela Nr 8 - Liczba zatrudnionych asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych ich wsparciem

Gmina 2015 r. 2016 r. 2017 r. (wg stanu na
dzien 30.09.2017)
Liczba Liczba rodzin Liczba Liczba rodzin Liczba Liczba rodzin
asystentéw objetych asystentéw | objetych wsparciem | asystentow objetych

wsparciem asystentow wsparciem

asystentow asystentow
Barlinek 3 28 3 31 2 31
Boleszkowice 1 8 1 8 1 5
Debno 2 14 2 14 2 18
Mysliborz 1 17 1 19 2 28
Nowogroédek 1 9 1 7 1 9

Pomorski

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spotecznej

W mysl przepisow ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 697 ze zm.), kluczowa rolg w pracy z rodzing biologiczna odgrywa asystent
rodziny. W kazdej gminie na terenic Powiatu Mysliborskiego zatrudniony jest co najmniej jeden
asystent. Zatrudnienie asystentoéw w analizowanym okresie wlasciwie utrzymuje si¢ na tym samym
poziomie. Jedynie w Gminie Mysliborz zatrudnienie wzrosto o jednego asystenta, za§ w Gminie
Barlinek w roku 2017 jest o jednego asystenta mniej. Zapotrzebowanie na t¢ forme wsparcia
utrzymuje si¢ w poszczegolnych latach na zblizonym poziomie, wyjatek stanowi Gmina Mysliborz,
w ktorej w roku 2017 w stosunku do roku 2015 liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodzin
wzrosta 0 11 rodzin.
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Tabela Nr 9 - Liczba rodzin zagrozonych ,,odebraniem” dzieci.

2017 r. (wg stanu na

Gmina 2015, 2016 T, dzien 30.09.2017)
Barlinek 12 13 6
Boleszkowice 0 0 0
Debno 0 0 26
Mysliborz 7 7 5
Nowogrodek Pomorski 3 3 4

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spotecznej

Liczba rodzin zagrozonych ,,odebraniem” dzieci w latach 2015-2017 utrzymywala si¢ na ré6znym
poziomie. W Gminie Barlinek zauwazalny jest najwickszy spadek, w Gminie Mysliborz oraz
Gminie Nowogrodek Pomorski liczba rodzin nieznacznie si¢ zmienita, natomiast w Gminie Debno
wskazano 26 rodzin zagrozonych ,,odebraniem”, gdzie w latach 2015 oraz 2016 nie okreslono
takiego zagrozenia.

Zgodnie z zatozeniami przytaczanej ustawy, w celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowaweczej, rodzina ta moze zosta¢ objeta pomoca rodziny
wspierajacej, ktora przy wspdlpracy asystenta rodziny pomaga w opiece i wychowaniu dzieci,
prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz w ksztaltowaniu i wypetnianiu podstawowych roél
spotecznych (zadania gminy). Na przestrzeni lat 2015-2017 na terenie Powiatu Mysliborskiego nie
funkcjonowaty rodziny wspierajace.

3.4 Instytucjonalna piecza zastepcza w latach 2015-2017

Obecnie instytucjonalna piecza zastgpcza na terenie Powiatu Mysliborskiego sprawowana jest
w formie dwoch placowek, tj. Salezjanskiej Placowki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Nasz Dom”
w Debnie oraz Regionalnej Placowki Opiekunczo — Terapeutycznej w Debnie. Do 31.08.2016 r.
(dzien zakonczenia likwidacji) funkcjonowata rowniez Powiatowa Placowka Opiekunczo —
Wychowawcza w D¢bnie.

3.4.1 Powiatowa Placowka Opiekunczo — Wychowawcza w De¢bnie

Placowka prowadzona byla jako placowka typu socjalizacyjnego, interwencyjnego
i specjalistyczno- terapeutycznego. Do 19 wrzesnia 2014 dysponowata 30 miejscami, od 20
wrzesnia 2014, zgodnie z ustawowymi standardami — 14 miejscami dla dzieci powyzej 10 roku
zycia, wymagajacych szczegolnej opieki lub majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia
w rodzinie. W wyjatkowych przypadkach Placoéwka mogla przyjmowac¢ dzieci ponizej 10 roku
zycia, szczegolnie, gdy przemawiat za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczyto to rodzenstwa.

W dniu 27 lipca 2016 r., po uzyskaniu zgody Wojewody Zachodniopomorskiego na likwidacje
Placowki, Rada Powiatu w Mysliborzu podjeta stosowna uchwate. Dzien 31.08.2016 r. byt
terminem zakonczenia likwidacji.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placowce przedstawiaja sie
nastepujaco:

= wroku 2015 — 4.763,84 zt;
= wroku 2016 —4.041,68 zt.

Na dzien 31.12.2015 r. w Placéwce przebywato 8 dzieci.
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3.4.2 Salezjanska Placowka Opiekunczo-Wychowawcza "Nasz Dom" w Debnie

Salezjanska Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,NASZ DOM” w Dgbnie jest placowka
opiekunczo-wychowawczg typu socjalizacyjnego dla maksymalnie 14 wychowankow. Organem
zatozycielskim jest Towarzystwo Salezjanskie Inspektorii pw. Sw. Wojciecha w Pile.

W dniu 28 listopada 2012 r. Salezjanska Placoéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,, NASZ DOM”
w Debnie uzyskata zezwolenie Wojewody Zachodniopomorskiego, a tym samym wpis do
wojewodzkiego rejestru placowek opiekunczo - wychowawczych Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego. Placowka rozpoczeta dziatalno§¢ w miesigcu grudniu 2012 roku. Pierwsi
wychowankowie zostali przyjeci do placéwki z dniem 4 grudnia 2012 roku. Na dzien 31.12.2015 r.,
31.12.2016 r oraz 30.09.2017 r. w Placowce przebywalo 11 w tym 3 z terenu Powiatu
Mysliborskiego.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placowce przedstawiaja sie
nastepujaco:

= wroku 2015 - 3.375,90 zt;
= wroku 2016 - 3.580,00 zt;
= wroku 2017 - 3.609,37 z1.

3.4.3 Regionalna Placéwka Opiekunczo — Terapeutyczna w Debnie

Regionalna Placowka Opiekunczo — Terapeutyczna w Debnie (RPOT) przeznaczona jest dla dzieci
wymagajacych szczegélnej opieki, ktoére ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy stosowania
specjalistycznej opieki i rehabilitacji nie mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastgpczej
lub w placowce opiekunczo- wychowawczej. Celem dziatalnosci Placowki jest zapewnienie
dzieciom catodobowej opieki, wychowania, leczenia, rehabilitacji, rewalidacji oraz specjalistyczne;j
opieki 1 innych niezbednych oddziatywan terapeutycznych.

Uchwata Nr XXXVII/488/14 z dnia 24 czerwca 2014 r. Sejmik Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego powierzyl Powiatowi Mysliborskiemu zadanie publiczne w zakresie
uruchomienia 1 prowadzenia Regionalnej Placowki Opiekuniczo — Terapeutycznej w Debnie.
Starosta Mysliborski otrzymat zezwolenie na prowadzenie RPOT Decyzja Nr 5/2014 Wojewody
Zachodniopomorskiego w dniu 22 pazdziernika 2014 r., i z tym dniem Placowka rozpoczeta swa
dziatalnos¢. Poczatkowo zapewniata opieke 30 dzieciom, obecnie — 42 wychowankom.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placowce przedstawiaja sie
nastepujaco:

= wroku 2015 -5 910,08 zt;
= wroku 2016 - 6. 709,50 z1;
= wroku 2017 - 6 274,91 zi.

Na dzien 31.12.2015 r. w Placowce przebywato 30 dzieci, wg stanu na dzien 31.12.2016 r. — 39, na
dzien 30.09.2017 r. — 41 dzieci.

3.5 Usamodzielnienia w latach 2015-2017

Osobie opuszczajgcej po osiggnigciu pelnoletnosci rodzinng piecze zastepcza lub piecze
instytucjonalng, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 09.06.2011 r., przyznaje si¢ pomoc na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie. Jednym z warunkow
przyznania pomocy jest ztozenie przez osobe¢ usamodzielniang wniosku, posiadanie zatwierdzonego
indywidualnego programu usamodzielnienia.
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Ponizej tabela Nr 10 przedstawia informacje dot. udzielonej pomocy wychowankom
opuszczajacym rodzinng piecze zastepcza w latach 2015-2017.

Tabela Nr 10 - informacja dot. udzielonej pomocy wychowankom opuszczajacym rodzinng piecze zastgpcza w latach
2015-2017.

Wysoko$¢ swiadcezen w poszezegolnych latach w zlotych

Rodzaj udzielonej pomocy 2015 r. 2016 1. 2017 r. (wg stanu na
dzien 30.09.2017)

usamodzielnienie 28.017,00 28.696,00 59.832,00

zagospodarowanie 8.744,00 6.222,00 19.495,91

kontynuowanie nauki 63.643,14 71.182,73 65.622,10

Ogolem 100.404,14 106.101,73 144.950,01

Zrodto: Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu, w tym z realizowanych
programow oraz ocena dziatalno$ci Warsztatow Terapii Zajeciowej za rok 2016 oraz dane uzyskane od Zespotu
ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej i CUW Powiatu Mysliborskiego

Ponizej tabela nr 11 przedstawia informacje dot. udzielonej pomocy wychowankom opuszczajacym
rodzinng piecze zast¢pczg w latach 2015-2017.

Tabela Nr 11 - informacja dot. udzielonej pomocy wychowankom opuszczajacym instytucjonalng pieczg zastepcza
w latach 2015-2017

Wysoko$¢ Swiadczen w poszczegolnych latach w zlotych

Rodzaj udzielonej pomocy 2015r. 2016 r. 2017 r. (wg stanu na
dzien 30.09.2017)

usamodzielnienie 26.400,00 36.588,00 23.100,00

zagospodarowanie 7.500,00 6.000,00 3.000,00

kontynuowanie nauki 28.352,50 19.905,60 9.625,00

Ogolem 62.253,50 62.493,60 35.725,00

Zrodto: Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu, w tym z realizowanych
programow oraz ocena dziatalno$ci Warsztatow Terapii Zajeciowej za rok 2016 oraz dane uzyskane od Zespotu
ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej i CUW Powiatu Mysliborskiego

4. Kierunki rozwoju systemu pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim

= Rozwijanie systemu rodzinnej pieczy zastepczej poprzez promowanie idei rodzicielstwa
zastgpczego,

= Budowanie pozytywnego wizerunku rodzicielstwa zastepczego;

= Organizowanie wsparcia sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza, w szczegolnosci poprzez
grupy wsparcia oraz dostep do poradnictwa specjalistycznego;

= Organizowanie szkolen sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepcza, w szczegdlnosci w zakresie
przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu;

= Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

= Tworzenie usamodzielnianym wychowankom mozliwo$ci pozyskiwania zasobdw
mieszkaniowych poprzez wzrost zaangazowania opiekunéw usamodzielnienia oraz
wykorzystanie zasobéw 1 mozliwo$ci gmin;

= Sukcesywny wzrost standardow pracy stuzb i instytucji zaangazowanych w prace z rodzing
oraz zintensyfikowanie wspotpracy w zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy
z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;j.
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5. Cele programu

Glownym celem Programu jest, analogicznie jak Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy
Zastepcze] w Powiecie Mysliborskim na lata 2015-2017, wspieranie rozwoju pieczy zastgpczej
Powiecie Mysliborskim ze szczegdlnym nastawieniem na rozwoj form rodzinnych. Osiggnigcie
celu mozliwe bedzie poprzez realizacje nastgpujacych celéw szczegdtowych:

el A

Promowanie 1 rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej;
Wsparcie istniejacych form pieczy zastepczej;
Wsparcie pelnoletnich wychowankow opuszczajacych piecze zastgpcza,
Utrzymanie poziomu ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

Ponizej tabela nr 12 przedstawia plan realizacji celow wraz kierunkami dziatan, realizatorami
1 terminami ich realizacji dziatan.

Tabela Nr 12 - plan realizacji celow wraz kierunkami dziatan, realizatorami i terminami ich realizacji dziatan

Lp

1.

Nazwa i opis
celu

Promowanie i
rozwaj
rodzinnej pieczy
zastepczej

Kierunki dzialania

Pozyskiwanie kandydatow do pelnienia
funkcji rodziny zastgpczej/prowadzenie
rodzinnego domu dziecka poprzez
prowadzenie naboru;

Organizowanie kampanii spotecznych
promujacych  ide¢  rodzicielstwa
zastepczego, W tym  imprez
integracyjnych;

Organizowanie szkolen dla kandydatow
do petnienia funkcji rodziny
zastgpczej/prowadzenia rodzinnego
domu dziecka;

Publikacja  plakatdow  promujgcych
rodzinng piecz¢ na stronie internetowe;j i
tablicy ogtoszen PCPR w Mysliborzu,
Starostwa Powiatowego w Mysliborzu,
osrodkow pomocy spotecznej, urzedach;

Zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy
pieczy zastepczej w przypadku braku
mozliwosci zapewnienia opieki przez
rodzicow;

Tworzenie zawodowych rodzin

zastgpczych zgodnie z wyznaczonym
limitem na lata 2018-2020.

Udzielanie $wiadczen finansowych;
Wsparcie sprawujacych rodzinng piecze
opieka koordynatora rodzinnej pieczy

zastepczej;

Udzielanie ~ wsparcia  sprawujacym

Realizatorzy Ter.mln__
realizacji
ORPZ w Powiecie 2018-2020

Mysliborskim
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2.

Wsparcie
istniejagcych
form pieczy

zastepczej

Wsparcie
pelnoletnich
wychowankow
opuszczajacych
piecze zastepcza

rodzinng piecz¢ poprzez tworzenie rodzin
pomocowych;

Zatrudnianie osoby do pomocy przy
sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz
przy pracach gospodarskich, zgodnie z
zapisami ustawy z dnia 09.06.2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

Zapewnienie  sprawujacym  rodzinng
piecze zastepcza grup wsparcia oraz
poradnictwa specjalistycznego;

Zapewnienie  sprawujagcym  rodzinng
piecze  szkolen, w  szczegdlnosci
przeciwdzialajacym wypaleniu
zawodowemu;

Organizacja imprez integracyjnych;

Wsparcie sprawujacych rodzinng piecze
w postaci pomocy wolontariuszy,
zgodnie ze zglaszanymi potrzebami
rodzin zastgpczych 1 prowadzacych
rodzinne domy dziecka;

Upowszechnianie dobrych praktyk w
zakresie pomocy dziecku
przebywajacemu w pieczy zastepczej
poprzez wspllprace ze stuzbami i
instytucjami  dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny, tj. w szczegdlnosci z
sadami, osrodkami pomocy spotecznej,
osrodkami  adopcyjnymi, poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi.

Udzielanie przyshugujacych $wiadczen
petnoletnim  wychowankom, tj. na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i
zagospodarowanie;

Pomoc w tworzeniu indywidualnych
programoéw usamodzielnienia;

Pomoc w uzyskaniu mieszkania z
zasoboéw gmin, biorgc pod uwage ich
mozliwosci;

Poszerzenie wspotpracy z instytucjami
oswiatowymi w zakresie mozliwosci
pozyskania bursy, akademika, internatu
w  celu  zapewnienia  warunkow
mieszkaniowych osobom
usamodzielnianym, ktore kontynuujg
nauke;

ORPZ w Powiecie
Mysliborskim

ORPZ w Powiecie
Mysliborskim

2018-2020

2018-2020
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Wsparcie o0s6b usamodzielnianych w
zakresie uzyskania dostgpu do §wiadczen

zdrowotnych.
Dziatania majace na celu utrzymanie ORPZ w Powiecie
standardow ustug okreslonych Mysliborskim
przepisami prawa;
4 Utrzymanie Systematyczne przygotowywanie | Placowki opiekuficzo —
poziomu ustug , . . . . 2018-2020
W zakresie wychowankow pieczy 1n_stytuCJOnalneJ Wy(_:howawcze,
instytucjonalnej do procesu usamodzielnienia; reglonalna placowka
pieczy opiekunczo -
zastepczej Przygotowanie wychowankéw pieczy | terapeutyczna
instytucjonalnej do godnego, | Placéwki opiekunczo -
samodzielnego  zycia, pokonywania | wychowawcze,
trudnosci  zyciowych oraz zdobywania | regionalna placowka
umiejetnosci spotecznych; opiekunczo -
terapeutyczna
Wspieranie petoletnich

wychowankéw  przebywajacych w o
instytucjonalnej pieczy zastepczej w | Placowki opickuficzo —
ich procesie usamodzielnienia. wychowawcze

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie charakterystyki i organizacji pieczy zastgpczej w Powiecie Mysliborskim
(diagnozy)

6. Coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2018-2020

Ustawa z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nie reguluje kwestii
dotyczacych limitu rodzin zastgpczych zawodowych, ktory powinien by¢ obligatoryjnym
elementem 3-letniego programu rozwoju pieczy tj. nie okresla ani minimum, ani maksimum
nowych rodzin zast¢pczych zawodowych. Zgodnie z trescig art. 180 pkt 1 cyt. ustawy, do zadan
powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dot. rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajacych m.in. coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych. Przytaczany
przepis odnosi si¢ do art. 54 ust. 1 i 2 oraz 56 ww. ustawy, zgodnie z ktérymi z rodzina
niezawodow3 spelniajgcg warunki do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, posiadajace;j
opini¢ koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz co najmniej 3-letnie doswiadczenie jako
sprawujacy piecze rodzinng zawiera si¢, na wniosek tej rodziny umowe o petienie funkcji rodziny
zastepczej zawodowej. Umowy zawiera si¢ w ramach limitu rodzin zastgpczych zawodowych na
dany rok kalendarzowy.

Jednakze biorac pod uwage dobro dzieci, pozbawionych opieki rodzicow wihasnych, nalezy limit ten
dostosowac do potrzeb zapewnienia profesjonalnej opieki, woli niezawodowych rodzin zastepczych
w zakresie zawierania umowy o pehienie funkcji rodziny zawodowej, jak rowniez dostosowac do
mozliwoéci finansowych Powiatu. Trzyletnie planowanie zawierania uméw daje mozliwosc¢
zaplanowania dtugofalowych dzialan dotyczacych rozwoju pieczy zastgpczej zawodowej w danym
powiecie. Nalezy jednak podkresli¢, iz jezeli rodziny niezawodowe ,,nie bedg zainteresowane”
zmiang formy pieczy z niezawodowej na zawodowa, nie beda powstawaly nowe zawodowe rodziny
zastepcze, tj. limit rodzin nie zostanie ,,wypracowany”. Rodziny niezawodowe w Powiecie
Mysliborskim to gtéwnie ciocie i wujkowie, ktorzy przyjeli na wychowanie dzieci swoich
krewnych i tylko ,,takie” dzieci pragng wspiera¢ i wychowywac¢. Nie mniej na podstawie analizy
danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastgpczej, informacji gmin na temat zagrozen w
srodowiskach rodzin biologicznych, uwzgledniajac realne mozliwoséci finansowe Powiatu

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie MyS$liborskim na lata 2018-2020 Strona 16



Mysliborskiego ustala si¢ limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2018-2020,
uwzgledniajgcy wzrost liczby zawodowych rodzin zastepczych, jak w ponizszej tabeli.

Tabela nr 13 — planowany limit zawodowych rodzin zastgpczych w powiecie Mysliborskim w latach 2018-2020

ZAWODOWYCH
2018 6
2019 7
2020 8

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej, informacji
gmin na temat zagrozen w srodowiskach rodzin biologicznych

W programie planowana jest zakladana jest laczna liczba zawodowych rodzin zastgpczych w
Powiecie Mysliborskim w danym roku kalendarzowym.

7. Zrodla finansowania Programu

Zadania realizowane w ramach niniejszego programu realizowane beda z:

budzetu Powiatu Mysliborskiego/Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu;
budzetoéw samorzadéw gminnych w oparciu o art. 191 ust. 9 ustawy z dnia 09.06.2011
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

budzetu panstwa;

budzetow powiatowych w mysl art. 191 ust. 5 przytaczanej ustawy;

ewentualnych §rodkow zewngtrznych.

8. Beneficjenci i realizatorzy Programu

Beneficjenci i realizatorzy:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jako Organizator rodzinnej pieczy zastepcze]
w Powiecie Mysliborskim;

dzieci i mtodziez przebywajace w pieczy zastepczej;

sprawujacy rodzinng piecz¢ zastgpcza;

wychowankowie pieczy zastepczej realizujacy proces usamodzielnienia;

kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej;

placowki opiekunczo — wychowawcze;

rodziny pomocowe;

osoby zatrudnione do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich;

policja;

osrodki pomocy spotecznej;

zespot kuratorskiej stuzby sadowej;

sady;

placowki o$wiatowe.

9. Zakladane rezultaty realizacji Programu

Wzrost $wiadomos$ci spotecznosci lokalnej odnos$nie warto$ci rodziny poprzez
podejmowanie dziatan profilaktycznych i promujgcych warto$ci rodzinne,
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Postrzeganie rodzin zastgpczych jako integralnego elementu systemu pieczy zastepczej.
Odbieranie rodzin zastepczych oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka jako
»wspierajacych” system pieczy zastepczej,

Zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych niezawodowych, zawodowych oraz rodzinnych
domoéw dziecka,

Wsparcie istniejgcych rodzin zastgpczych,

Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastepczej,
Przygotowanie wychowankow do procesu usamodzielnienia,

Wsparcie istniejacych rodzin zastgpczych poprzez organizowanie specjalistycznych szkolen
majgcych na celu podniesienie ich kompetencji opiekunczo-wychowawczych, prowadzenie
grup wsparcia, zapewnianie dostepu do specjalistycznej pomocy, przyznawanie
dodatkowych $§wiadczen dla rodzin zastgpczych zawodowych, w razie potrzeby
organizowanie pomocy wolontariuszy,

Kompleksowa pomoc osobom usamodzielnianym oraz wigksze wsparcie w realizacji
indywidualnych programéw usamodzielnienia, w tym poprzez wsparcie rzeczowe i
finansowe,

Zwigkszenie liczby dzieci wracajacych z pieczy zastepczej pod opieke rodziny biologicznej,
Utrzymanie standardow w placowce opiekunczo-wychowawczej funkcjonujacych w
Powiecie dostosowanych do standardow okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej,

Zwigkszenie $wiadomos$ci spotecznej odnosnie warto$ci rodziny poprzez podejmowanie
dziatan profilaktycznych i promujacych warto$ci rodzinne; wzmocnienie Systemu wsparcia
dla rodzin zagrozonych problemami opiekunczo- wychowawczymi oraz rodzin
dysfunkcyjnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;

Kompleksowe wsparcie 0s6b usamodzielnianych opuszczajacych zastepcze formy opieki.

10. Zestawienie potrzeb Powiatu Mysliborskiego w zakresie systemu pieczy zastepczej

Stworzenie spojnego systemu opieki nad dzieckiem 1 rodzing majaca trudnosci
w prawidtowym wypetnianiu funkcji rodzicielskich w oparciu o dzialania profilaktyczne
podejmowane przez osrodki pomocy spotecznej, w tym asystenta rodziny, dzialania
podejmowane przez komisje ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych, zespoty
interdyscyplinarne, poradnie specjalistyczne, placowki wsparcia dziennego, rodziny
wspierajgce Oraz organizacje pozarzadowe;

Rozwijanie systemu rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez promowanie idei rodzicielstwa
zastepczego oraz tworzenie rodzinnych form pieczy =zastepczej - wskazane jest
systematyczne zwickszanie liczby niezawodowych rodzin zastgpczych i zawodowych rodzin
zastepczych, a w szczegdlnosci pozyskanie zawodowej specjalistycznej rodziny zastepczej;
Stworzenie usamodzielniajacym si¢ wychowankom pieczy zastepczej warunkéw do
aktywizacji spolecznej zawodowej 1 mieszkaniowej poprzez wigksze zaangazowanie
opiekunow usamodzielnienia oraz wykorzystanie zasobow i mozliwosci gmin;
Organizowanie wsparcia wychowankom rodzinnej pieczy zastgpczej, sprawujacym rodzinng
piecze zastgpcza, usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej poprzez zapewnienie
specjalistycznej pomocy psychologicznej w wymiarze czasu pracy ok. 8 godzin tygodniowo,
w tym réwniez na potrzeby Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

Zapewnienie sprawujacym rodzinna piecz¢ cyklicznych szkolen wyjazdowych wraz
z zapewnieniem opieki podopiecznym majacych na celu w szczeg6lnosci przeciwdziatanie
wypaleniu zawodowemu, podnoszgce kompetencje oraz wzmacniajgce poczucie satysfakcji
z petnienia funkcji rodziny zastgpczej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kompetenciji;
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= Zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach opieki
zastepczej dla dzieci pozbawionych opieki rodzicow;

» Integracja i aktywizacja $rodowiska rodzin zastgpczych. Wzbogacenie oferty kierowanej
do 0sob sprawujacych rodzinng piecz¢ zastepcza i1 ich dzieci oraz dzieci umieszczonych
W pieczy zastgpczej;

= Zapewnienie starszym dzieciom i mlodziezy pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych
I rodzinnych domach dziecka;

= Udzielanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze
i placowki opiekunczo-wychowawcze.

11. Monitoring i ewaluacja

Monitorowanie przebiegu realizacji niniejszego Programu odbywaé si¢ bedzie w oparciu
o sprawozdawczo$¢ z wykonywanych zadan. Bedzie to staly i ciggly proces obserwacji zmian
iloSciowych 1 jako$ciowych majacych na celu  zapewnienie informacji dot. skutecznosci
podejmowanych dziatan 1 osigganych rezultatéw. W dlugoplanowej perspektywie monitoring
zapewni obserwacje¢ oraz analize adekwatnos$ci stosowanych metod zmierzajacych do osiggnigcia
zamierzonych celow oraz ewentualnych zmian w zakresie kierunku dziatan.

Ewaluacja powinna dostarczy¢ odpowiedzi na pytanie, jaka jest trafnos¢, skuteczno$¢ i uzytecznosé
Programu, ma réwniez na celu uzyskanie informacji czy osiagni¢to przewidywane efekty realizacji
Programu.

12. Podsumowanie

Poprawa jako$ci zycia maloletnich przebywajacych w pieczy zastgpczej, ich opiekundéw oraz
usamodzielnianych wychowankoéw pieczy zastepczej mozliwy jest, kiedy istnieja jasno okreslone
cele i zadania przyjete do realizacji. Wyrazem dazenia do sprecyzowania podejmowanych dziatan
jest wlasnie trzyletni, powiatowy program rozwoju pieczy zast¢pczej na lata 2018-2020. Stanowi on
podwaliny budowy efektywnego systemu rozwoju réznorodnych form pieczy zastepczej. Zaktada
sie, 1z realizacja programu umozliwi w wieloletniej perspektywie ograniczenie umieszczen dzieci
w placowkach opiekunczo — wychowawczych na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej,
co w konsekwencji doprowadzi do minimalizacji wystepowania zjawiska sieroctwa spotecznego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu jako Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej
w Powiecie Mysliborskim w swych dziataniach koncentruje si¢, w sytuacji braku mozliwosci
sprawowania naturalnych funkcji przez rodzing biologiczna, na rozwijaniu rodzinnych form opieki,
jako kierunkéw efektywnych wychowawczo i korzystnych ekonomicznie.

Dzieci przebywajace w rodzinnej pieczy zastgpcze] majg zapewnione poczucie bezpieczenstwa,
akceptacji, uznania i mitosci. Dzigki wychowaniu w warunkach rodzinnych, domowych,
zapewniana jest mozliwos¢ bardziej wszechstronnego przygotowania do samodzielnego zycia.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgepczej w Powiecie Mysliborskim na lata 2018-2020
uwzglednia potrzebg tworzenia zawodowych rodzin zastepczych oraz wzmacniania i rozwijania
istniejagcych form rodzinnej pieczy zastgpczej. Powyzsze zalozenia musza by¢ procesem
dhugoterminowym i bedg skuteczne przy stabilnym oparciu finansowym, organizacyjnym oraz przy
zaangazowaniu 1 wspotpracy w realizacji Programu ze strony wszystkich instytucji i stuzb
dzialajacych dla dobra dziecka i na jego rzecz.
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